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¡Los hijos del poder y los 
negocios millonarios! 

Rocha moya, 94 millones 
en contratos y muchas 

preguntas sin respuesta
En México cambian los gobiernos, se 
alternan los partidos y se multiplican las 
promesas de acabar con la corrupción, 
pero hay una práctica que parece 
sobrevivir a todas las transformaciones 
políticas: los negocios de familiares y 
allegados de quienes ejercen el poder. Una 
investigación publicada por El Universal 
acaba de documentar alrededor de 94 
millones de pesos en contratos públicos 
obtenidos durante quince años por 
empresas vinculadas con los hijos del 
exgobernador de Sinaloa, Rubén Rocha 
Moya, y sus socios. La revelación obliga 
a formular preguntas que no pueden 
resolverse con declaraciones políticas: 
¿cómo se adjudicaron esos contratos, 
quiénes autorizaron las operaciones, 
qué controles existieron y hasta dónde 
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interés? Porque una cosa es el legítimo 
derecho de cualquier ciudadano a 
desarrollar actividades empresariales 
y otra muy distinta que las relaciones 
familiares con funcionarios públicos 
puedan traducirse en ventajas indebidas 
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Víboras
Moisés Madariaga

Ahora caigo… ¿y si no 
es Morena, será el PRI? 

Hay expresiones que uno utiliza con 
frecuencia y que, cuando las piezas 
comienzan a acomodarse, cobran un 
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caigo».

Y es que, cuando uno observa 
determinados movimientos políticos, 
empieza a preguntarse si detrás de tanta 
insistencia por conseguir una candidatura 
en MORENA no habrá también un plan B. 
Porque, si no es por la puerta guinda, ¿será 
que la segunda opción tiene los colores del 
viejo amor tricolor?

No lo sé de cierto, pero algo habrá y no 
precisamente de fantasía.

Trabajadores desesperados 

Munguía sigue sin 
pagar la nómina 

Ya son 10 días y contando que el gobierno de Puerto Vallarta no cubre con el pago a los trabajadores 
municipales, es la tercera quincena consecutiva que presenta demora 

Presume Santana 
más de 300 obras 
El presidente municipal de Bahía de Banderas destacó que 
estos proyectos que equivalen a una inversión superior a los 
mil 200 millones de pesos están enfocados en atender las 
necesidades de distintas localidades 
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Formalizan la Red Periodística Puerto Vallarta 
Ante un centenar de invitados que día a día construyen, toman decisiones, gobiernan y fortalecen 
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su nueva asociación civil, formada desde hace tres años, pero constituida legalmente en enero de 
2026
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Impulsa IDEFT 
el desarrollo 
turístico con 
más de 160 

capacitaciones
La oferta de formación incluyó 
especialidades en servicios 
personales, gastronomía, 
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herramientas digitales

Desde Las Palmas

Llama Ra Aguilar 
a defender la 
soberanía de 

Vallarta 
“El humanismo se demuestra 
con hechos, porque las 
palabras se las lleva el viento. 
No hay respeto a nuestras 
comunidades cuando faltan 
calles dignas, alumbrado, 
agua, transporte y servicios 
de recolección de basura”, 
sentenció el morenista

Reúne Medio 
Maratón 

Riviera Nayarit 
a competidores 

de ruta
Rutas sobre Paseo de los 
Cocoteros dinamizan el 
consumo restaurantero y 
la ocupación en Bahía de 
Banderas

Respalda Lía Castro a Jasmin Bugarín 

MERIDIANO | PUERTO VALLARTA Diez días han transcurrido sin que cientos de 
trabajadores eventuales del Ayuntamiento de 

Puerto Vallarta reciban el pago correspondiente 
a la nómina del pasado 31 de octubre. 

A dos años de administración, el 
gobierno municipal encabezado por 
Héctor Santana reporta la realización de 
más de 300 obras públicas en Bahía de 

Banderas, con proyectos enfocados en 
atender las necesidades de las distintas 
localidades. 

La aspirante a la Coordinación 
de la Defensa de la 
Transformación y la Soberanía 
Nacional en Bahía de Banderas 
anunció su respaldo a la 
coordinadora estatal de la 4T 
con quien hizo un pacto de 
unidad
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Lía Castro Díaz de León, aspirante a la 
Coordinación de la Defensa de la Transformación 
y la Soberanía Nacional en Bahía de Banderas, 
acompañó este domingo a la Coordinadora 
Estatal, Jasmin Bugarín, a un encuentro 
donde coincidieron que la unidad es la 
clave para que la transformación siga 
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El periodismo profesional y organizado 
de la costa norte de Jalisco y la costa 
sur de Nayarit levanta la mano ante 
la sociedad. La Red Periodística 

Puerto Vallarta (RPPV) presentó 
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con el propósito de fortalecer el 
ejercicio periodístico, defender la 

libertad de expresión y reivindicar la 
importancia de informar con rigor, 
ética y responsabilidad social
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¡Los hijos del poder y los negocios 
millonarios! Rocha moya, 94 millones en 
contratos y muchas preguntas sin respuesta

En México cambian los gobiernos, 
se alternan los partidos y se 
multiplican las promesas de acabar 
con la corrupción, pero hay una 

práctica que parece sobrevivir a todas las 
transformaciones políticas: los negocios de 
familiares y allegados de quienes ejercen el 
poder. Una investigación publicada por El 
Universal acaba de documentar alrededor 
de 94 millones de pesos en contratos 
públicos obtenidos durante quince años 
por empresas vinculadas con los hijos del 
exgobernador de Sinaloa, Rubén Rocha 
Moya, y sus socios. La revelación obliga 
a formular preguntas que no pueden 
resolverse con declaraciones políticas: 
¿cómo se adjudicaron esos contratos, 
quiénes autorizaron las operaciones, 
qué controles existieron y hasta dónde 
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Porque una cosa es el legítimo derecho 
de cualquier ciudadano a desarrollar 
actividades empresariales y otra muy 
distinta que las relaciones familiares con 
funcionarios públicos puedan traducirse 
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recursos de todos.

El reportaje señala que Rubén y Ricardo 
Rocha Ruiz constituyeron en mayo de 2009 la 
empresa Constructora Chocosa, que comenzó 
a recibir contratos gubernamentales pocos 
meses después. Entre 2010 y mediados de 2018, 
la compañía acumuló aproximadamente 
64 millones de pesos en contrataciones con 
dependencias estatales, ayuntamientos 
y organismos públicos. Parte de esas 
operaciones se desarrolló cuando Rocha 
Moya desempeñaba responsabilidades 
como asesor de gobernadores surgidos 
del PRI, antes de llegar al gobierno estatal 
bajo las siglas de Morena. Este antecedente 
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muestra que las relaciones empresariales 
documentadas atravesaron distintas 
administraciones y no pueden explicarse 
exclusivamente a partir de una sola fuerza 
política.

Después de que Rocha Moya asumió la 
gubernatura en noviembre de 2021, otras 
empresas relacionadas con integrantes de 
su familia y socios comenzaron a aparecer 
en nuevas operaciones con dependencias 
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vinculado con José Jesús Rocha Ruiz, que 
suministró diversos productos al gobierno 
estatal. También aparece Frutas y Verduras de 
ElDorado, relacionada con uno de los socios 
empresariales, que obtuvo contrataciones 
para abastecer instituciones públicas, 
incluidas dependencias de asistencia social.

Uno de los datos que merece mayor 
atención es que el Sistema DIF de Sinaloa, 
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Rocha Ruiz, hija del entonces gobernador, 
realizó contrataciones con una empresa 
vinculada empresarialmente con otro 
integrante de la familia. Esto no demuestra 
por sí mismo intervención indebida de la 
presidenta honoraria ni ilegalidad en las 
adquisiciones, pero sí plantea la necesidad 
de examinar si existieron mecanismos 
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La investigación también señala diferencias 
importantes entre determinados precios 
facturados por proveedores y referencias 

comerciales de productos alimenticios. Tales 
comparaciones deben revisarse considerando 
calidad, cantidades, fechas, transporte y 
condiciones de entrega, porque no toda 
diferencia constituye necesariamente un 
sobreprecio ilegal. Pero cuando se trata 
de recursos destinados a instituciones de 
asistencia social, las autoridades tienen una 
obligación especial de demostrar que las 
adquisiciones fueron razonables, necesarias 
y realizadas conforme a derecho.

Según los documentos citados, entre 
diciembre de 2021 y noviembre de 2024, 
Grupo Rofcar y dos de sus socios concentraron 
aproximadamente 29 millones de pesos en 
operaciones públicas, con catorce contratos 
y 547 órdenes de compra. Solamente uno 
de esos contratos habría sido adjudicado 
mediante licitación pública, mientras los 
restantes recurrieron a adjudicaciones directas. 
Conviene precisar que la adjudicación directa 
está permitida legalmente en determinadas 
circunstancias; la cuestión consiste en 
<�����
�
 ��
 �
�

 ����
���	
 �������
 ���

requisitos correspondientes y si existieron 
razones objetivas para seleccionar a esos 
proveedores.

`���
�����	��
���	���
��<�
��
+��
�	�

de los socios empresariales mencionados, 
José Carlos Cárdenas Mellado, fue designado 
director general del Servicio de Administración 
Tributaria del Estado de Sinaloa en 2024. El 
tránsito entre actividades empresariales 
relacionadas con contrataciones 
gubernamentales y responsabilidades 
dentro de la administración pública obliga 
a revisar las declaraciones de intereses 
y las medidas adoptadas para prevenir 
incompatibilidades.

En mayo de 2026, integrantes del Comité de 
Participación Ciudadana del Sistema Estatal 
Anticorrupción de Sinaloa promovieron una 
propuesta para investigar las contrataciones 
relacionadas con empresas de los hijos 
de Rocha Moya. Sin embargo, según lo 
informado públicamente, la solicitud ni 
siquiera llegó a votarse. Este antecedente 
merece una explicación institucional, 
porque los órganos anticorrupción existen 
precisamente para prevenir irregularidades 
y facilitar la revisión de asuntos donde 
pueden encontrarse involucradas personas 
cercanas al poder.

Es indispensable mantener una 
distinción jurídica: los aproximadamente 
94 millones de pesos corresponden al valor 
de contratos señalados en la investigación 
periodística, no a una cantidad de dinero 
cuya desviación haya sido demostrada. 
Tener parentesco con un gobernante y 
contratar con instituciones públicas no 
constituye automáticamente corrupción. 
Las responsabilidades administrativas 
o penales exigen pruebas, conductas 
concretas y procedimientos respetuosos 
de la presunción de inocencia.

Pero tampoco puede utilizarse esa garantía 
para eludir explicaciones. El propio Rocha 
Moya había negado anteriormente haber 
intervenido en adjudicaciones relacionadas 
con empresas de sus hijos. Su posición debe 
considerarse, al igual que el derecho de los 
empresarios involucrados a acreditar la 
legalidad de sus operaciones. Sin embargo, 
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responsabilidad de revisar los expedientes, 

las relaciones societarias, los 
procedimientos de compra, los 
precios y las actuaciones de los 
funcionarios que autorizaron 
cada contratación.

El problema trasciende a Sinaloa 
y a Morena. Durante gobiernos 

del PRI, PAN y otras fuerzas políticas 
también se han presentado controversias 
por negocios de familiares y allegados de 
funcionarios. Lo fundamental es aplicar 
las mismas reglas a todos. La lucha contra 
la corrupción pierde credibilidad cuando 
se investigan los vínculos familiares de los 

�<���
�����
����
��
7������
	
�
����	��
	

situaciones semejantes dentro del propio 
grupo político.

En un país que necesita recursos 
para hospitales, escuelas, seguridad, 
infraestructura y programas sociales, 
resulta indispensable impedir que las 
contrataciones gubernamentales puedan 
convertirse en mecanismos de privilegio. 
La competencia entre proveedores debe 
depender de precios, calidad, experiencia y 
cumplimiento de requisitos, no de apellidos, 
amistades o cercanía con quienes toman 
decisiones.

El caso también recuerda que los 
sistemas anticorrupción y los órganos de 
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capacidad efectiva para actuar. No basta 
con que existan formalmente si las 
investigaciones relacionadas con personas 
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impiden siquiera examinar los hechos. 
La rendición de cuentas debe funcionar 
precisamente cuando resulta incómoda 
para quienes ejercen el poder.

La revelación periodística merece una 
revisión documentada, sin condenas 
anticipadas ni protecciones políticas. Si 
los contratos fueron legales y se ejecutaron 
correctamente, debe acreditarse. Si hubo 
adjudicaciones indebidas, sobreprecios 
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vulneraron la ley, deberán determinarse 
responsabilidades individuales y aplicarse 
las consecuencias correspondientes.

Porque ser hijo de un gobernador 
no constituye un delito, pero tampoco 
puede convertirse en una credencial para 
obtener ventajas en los negocios públicos. 
Los familiares de los funcionarios tienen 
derecho a emprender y competir, pero 
deben hacerlo bajo las mismas reglas 
que cualquier ciudadano.

Rocha Moya y sus familiares tienen 
derecho a responder y defender la legalidad 
de sus actuaciones. La sociedad, por su parte, 
tiene derecho a saber quién contrató, quién 
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controles se aplicaron para impedir que 
�
�
���
���	��
\
����
���
�	��K��
	
�����

decisiones pagadas con dinero público.

Y aquí está la pregunta que debería 
incomodar a todos los partidos: ¿de qué sirve 
prometer que se terminaron los privilegios 
del pasado si cada nueva administración 
vuelve a enfrentar señalamientos sobre 
negocios de familiares, socios y allegados 
de quienes gobiernan?

Porque la corrupción no cambia de 
naturaleza cuando cambia de partido, ni 
la honestidad se demuestra persiguiendo 
únicamente a los adversarios. Se demuestra 
aplicando la misma ley a todos, sin importar 
nombres, apellidos, relaciones personales 
o colores políticos.

Los gobiernos son temporales y los 
cargos públicos no son hereditarios. Los 
recursos que administran las instituciones 
pertenecen a los ciudadanos, no a las 
familias de sus gobernantes. Y ésa es la 
frontera que jamás debe borrarse: el poder 
público es una responsabilidad, no una 
oportunidad patrimonial para quienes 
tienen la fortuna de estar cerca de él.

opinionsalcosga23@gmail.com
@salvadorcosio1

Ahora caigo… ¿y si no 
es Morena, será el PRI?

Hay expresiones que uno 
utiliza con frecuencia y 
que, cuando las piezas 

comienzan a acomodarse, cobran 
un significado especial. Una de 
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Y es que, cuando uno observa 
determinados movimientos políticos, 
empieza a preguntarse si detrás 
de tanta insistencia por conseguir 
una candidatura en MORENA no 
habrá también un plan B. Porque, 
si no es por la puerta guinda, ¿será 
que la segunda opción tiene los 
colores del viejo amor tricolor?

No lo sé de cierto, pero algo habrá 
y no precisamente de fantasía.

CALCULADOR 

Vamos por partes. Juan Carlos 
Castro Almaguer es un personaje 
que calcula sus movimientos. No 
da paso sin huarache, como dice 
el refrán. Sabe moverse, medir los 
tiempos y, sobre todo, no dejar 
cabos sueltos.

Pero ahora que habla de los logros 
de la administración de Gustavo 
González Villaseñor, durante su 
paso por la Dirección de Desarrollo 
Social, convendría recordar quiénes 
integraban realmente aquel equipo 
de trabajo. Porque una cosa es haber 
ocupado una oficina y otra muy 
distinta adjudicarse los méritos 
de toda una estructura.

Durante aquellos dos años, su 
segundo de a bordo fue Javier 
Degollado González, quien encabezó 
Programas Sociales. También estaban 
Carlos Alberto Chacón Bañuelos, 
como jefe de Eventos Especiales; 
Roberto Moncada, quien duró poco 
como administrador y fue relevado 
por Mauricio De Rivero Rodríguez, 
además de Aldo Gómez Pérez, en 
Participación Ciudadana.

Esa era la estructura. Esos eran 
los nombres y esas fueron las 
piezas que trabajaron en aquella 
administración.

QUERÍA JUGADA

Así que, cuando se habla de resultados, 
tampoco estaría de más repartir 
el mérito entre quienes hicieron 
la chamba. Porque los logros de 
un gobierno no se construyen con 
una sola firma ni se producen por 
generación espontánea.

Y aquí viene otra parte de la 
historia.

Por aquellos años también había 
jóvenes que buscaban abrirse camino 
en la política vallartense. Uno de ellos 
quería que lo tomaran en cuenta, 
aunque no gozaba precisamente de 
las simpatías de personajes como 
Rafael Yerena Zambrano, líder de 
la CTM, y uno de ellos, es  Chuy 
Michel López.

En ese escenario, Chuy Michel 
tenía una ventaja: los recursos de 
la llamada “Purificadora Michel” 
no le representaban un problema 
para apoyar aquellos movimientos. 
Y aquel muchacho, que apenas 
comenzaba sus pininos políticos, 
también llevaba su dinerito y 
buscaba, sencillamente, que le 
dieran juego.

La política de entonces era de 

grupos cerrados, de puertas con 
candado y de pocos invitados a 
la mesa.

UN “SUPÓN”

Pero volvamos al presente.
Si Juan Carlos Castro no consigue 

aterrizar la candidatura de MORENA, 
¿por qué no pensar en el PRI? 
Total, tampoco sería un territorio 
desconocido.

Ahí está Laura Haro, dirigente 
estatal del tricolor, quien seguramente 
tendría motivos para mirar con 
interés la incorporación de un 
personaje que conoce las entrañas 
de aquella estructura política. Y, 
desde luego, contar con sus votos 
tampoco le caería nada mal.

Además, hay un dato que llama la 
atención: Javier Degollado González, 
su antiguo segundo de a bordo, hoy 
es presidente del PRI en Chapala y 
fue nombrado delegado especial 
para reorganizar el partido en ese 
municipio, con la encomienda de 
formar el comité municipal, que 
estará encabezado por Alan Rolón 
y Daniel López Serna.

MIRA NADA MÁS 

¡Mira nomás cómo se vuelven 
a encontrar las piezas del viejo 
rompecabezas!

Y aquí es donde regreso a mi 
expresión favorita: “Ahora caigo”

Porque en política las coincidencias 
suelen ser muy oportunas y los 
amigos de ayer pueden convertirse 
en aliados de mañana. Nadie está 
obligado a quedarse esperando una 
candidatura donde las puertas 
podrían cerrarse.

SI EN MORENA, NO

Imaginemos el escenario: MORENA 
decide que Juan Carlos Castro no es 
el bueno, le entrega la candidatura a 
otro aspirante y nuestro personaje 
se queda mirando lejos desde la 
banqueta.

¿Se acaba el proyecto? ¡Para nada! 
Siempre podría tocar la puerta del 
partido de los recuerdos, de los 
viejos conocidos y de aquellos 
amores políticos que, al parecer, 
nunca terminan de olvidarse.

Y no sería extraño que en el 
PRI encontrara una recepción 
bastante cálida. Al fin y al cabo, en 
la política las lealtades tienen fecha 
de caducidad, pero las conveniencias 
suelen renovarse cada tres años.

Yo siempre he dicho: si grazna 
como pato, vuela como pato y camina 
como pato… ¿qué será?

EN LA MESA

No estoy afirmando que ya exista un 
acuerdo, ni que haya una negociación 
debajo de la mesa. Simplemente estoy 
poniendo sobre la mesa las piezas, 
los antecedentes y las coincidencias.

Pero, como dicen por ahí: cuando 
uno empieza a juntar las piezas, 
de pronto… ¡ahora caigo!

Y cuidado, porque si la puerta 
guinda no se abre, la tricolor 
podría estar esperando con los 
brazos abiertos.
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TRABAJADORES DESESPERADOS 

Munguía sigue sin pagar la nómina 
Ya son 10 días y contando que el gobierno de Puerto Vallarta no cubre con el pago a 
los trabajadores municipales, es la tercera quincena consecutiva que presenta demora 
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Formalizan la Red Periodística 
Puerto Vallarta 

Ante un centenar de invitados que día a día construyen, toman decisiones, gobiernan 
y fortalecen a Puerto Vallarta y Bahía de Banderas, la Red Periodística Puerto Vallarta 
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constituida legalmente en enero de 2026

MERIDIANO | PUERTO VALLARTA 

DESDE LAS PALMAS

Llama Ra Aguilar a defender 
la soberanía de Vallarta 

“El humanismo se demuestra con hechos, porque las palabras se las lleva el 
viento. No hay respeto a nuestras comunidades cuando faltan calles dignas, 
alumbrado, agua, transporte y servicios de recolección de basura”, sentenció el 
morenista

CARLOS PÉREZ ABEDROP 

Diez días han transcurrido sin que cientos de 
trabajadores eventuales del Ayuntamiento de Puerto 
Vallarta reciban el pago correspondiente a la nómina 
del pasado 31 de octubre. 

Hasta la mañana de este lunes 9 de noviembre, 
los empleados continuaban sin cobrar sus salarios, 
una situación que coloca bajo cuestionamiento la 
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por el presidente municipal, Luis Ernesto Munguía 
González, ante la falta de recursos incluso para cubrir 
una de las obligaciones más básicas del municipio: 
el pago puntual de sus trabajadores. 

El retraso no solamente afecta a quienes dependen 
directamente de estos ingresos, sino también a sus 
familias, que enfrentan las consecuencias económicas 
de no contar con su sustento. 

Además, se reportó que algunos empleados han 
recibido indicaciones de directores de distintas 
dependencias para no presentarse a laborar mientras 
se regularizan sus pagos, sin que esto implique 
penalizaciones.

El problema cobra mayor relevancia debido a que 
esta es la tercera quincena consecutiva en la que se 
presentan demoras en el pago al personal eventual. 

A esto se suma la preocupación por el cierre 
del año, pues información atribuida a fuentes del 
interior de la Hacienda Municipal advierte que la 
falta de ingresos podría comprometer también las 
nóminas del 15 de noviembre, las dos quincenas de 
diciembre y el aguinaldo, prestación que en Puerto 

Vallarta equivale a 50 días de salario. 
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cientos de empleados podrían enfrentar nuevas 
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y forma.

La crisis de liquidez municipal coloca directamente 
al gobierno de Luis Munguía frente a la responsabilidad 
de explicar qué ocurrió con los recursos públicos y 
por qué el Ayuntamiento no cuenta con solvencia 
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La administración municipal tiene la obligación 
de transparentar el manejo del presupuesto, informar 
sobre el destino del dinero y presentar soluciones 
concretas para garantizar los pagos pendientes y 
los próximos compromisos. 

Mientras tanto, los trabajadores eventuales siguen 
esperando una respuesta y, sobre todo, el salario 
que ya devengaron con su trabajo.

El periodismo profesional y organizado de la costa 
norte de Jalisco y la costa sur de Nayarit levanta la mano 
ante la sociedad. La Red Periodística Puerto Vallarta 
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propósito de fortalecer el ejercicio periodístico, defender 
la libertad de expresión y reivindicar la importancia 
de informar con rigor, ética y responsabilidad social.

Ante un centenar de invitados de los sectores 
empresarial, gubernamental, educativo, cultural y 
de ONG’s de Puerto Vallarta y Bahía de Banderas, una 
treintena de periodistas de radio, televisión, medios 
impresos y plataformas digitales encabezaron el pasado 
viernes 6 de noviembre la presentación formal de 
una organización que comenzó a trabajar hace tres 
años y pero constituida legalmente como asociación 
civil en enero de 2026.

La iniciativa surge en un contexto en el que la 
desinformación, la inmediatez y el sensacionalismo 
han ganado terreno en plataformas digitales y redes 
sociales, donde cada vez más creadores de contenido se 
asumen como comunicadores e incluso periodistas, sin 
necesariamente contar con la preparación, trayectoria 
y responsabilidad que exige el ejercicio profesional.

Frente a ese escenario, la RPPV reúne a periodistas 
respaldados, no solo por su título profesional, sino 
especialmente por su experiencia, reputación y trabajo 
en medios de comunicación, con la convicción de que la 
información veraz y el ejercicio responsable de la profesión 
son indispensables para una sociedad libre y democrática.

VOCES Y PLUMAS PROFESIONALES CON EXPERIENCIA 
Y REPUTACIÓN 

Durante el encuentro, realizado en el Hotel Holiday 
Inn & Suites de Puerto Vallarta, se presentó a quienes 
integran la organización y se expuso su visión de 
fortalecer un periodismo libre, pero también profesional, 
conducido con ética y compromiso con la verdad.

La RPPV plantea que una comunidad bien informada 
es una comunidad más fuerte y que informar con 
veracidad constituye una forma de servicio a la 
sociedad. Su ámbito de trabajo comprende Puerto 
Vallarta, Bahía de Banderas y la región que comparten 
los estados de Jalisco y Nayarit.

La presentación estuvo encabezada por el presidente 
de la asociación, Miguel Ángel Ocaña Reyes, quien ha 
impulsado, junto con otros integrantes del gremio, la 
construcción y consolidación de este proyecto colectivo.

También fue presentada la Mesa Directiva, integrada 
por Susana Carreño, vicepresidenta; Osvaldo Granados, 
secretario; y Adolfo Torres, tesorero.

Como parte de su estructura, la asociación cuenta 
además con un Consejo Consultivo plural, integrado 
por representantes y profesionales vinculados con 
distintos ámbitos de la comunicación y los medios: 
Carlos Guzmán, conocido como Pavin; Rodrigo López 
Becerril; Carolina Gómez Aguiñaga; Hugo López; Israel 
Torres, y Diego Lavastida.

Complementan a la Red Periodística Puerto Vallarta 
Fernanda Bojóquez, Evaristo Tenorio, Lidia Núñez, 
Elizabeth Islas, Eliseo Cruz, Anaís Guerrero, Ray Dion, 
Gloria Martínez, Raquel Corona, Milton Colmenares, 
Miguel González Guerra, Adán Leyva, Brandon Cruz, 

Alfonso Lepe, Noemí Zamora, Guevara Guvera, Yussett 
Matías, Moisés Madariaga, Eric Saracho y Rubén Íñiguez 
como presidente del capítulo Jalisco del Foro Nacional 
de Periodistas y Comunicadores A.C. y vicepresidente 
nacional electo de esa organización.

RESPALDO Y VINCULACIÓN CON ORGANIZACIONES 
NACIONALES E INTERNACIOANLES 

La presentación también permitió hacer visibles 
los vínculos de la Red con organizaciones nacionales e 
instituciones que trabajan en la defensa de la libertad 
de prensa, la protección de periodistas y el derecho 
a la información.

A través de mensajes en video participaron Pedro 
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Cívico de ARTICULO 19 para México y Centroamérica, 
así como Rubén Íñiguez, presidente del capítulo Jalisco 
del Foro Nacional de Periodistas y Comunicadores A.C. 
y vicepresidente nacional electo de esa organización.

Entre los aliados que respaldan a la Red se encuentran 
el Foro Nacional de Periodistas, ARTICULO 19 México 
y Centroamérica, el Observatorio sobre la Libertad 
de Expresión y Violencia contra Periodistas de la 
Universidad de Guadalajara, la Fundación Konrad 
Adenauer México, el Colegio de Contadores de la Costa 
de Jalisco y el Consejo de Seguridad Empresarial de 
Puerto Vallarta y Bahía de Banderas.
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Puerto Vallarta; Coparmex Puerto Vallarta; el Consejo 
Coordinador Empresarial de Puerto Vallarta y Bahía de 
Banderas; Canirac Puerto Vallarta; el Centro Universitario 
de Ciencias Sociales y Humanidades de la UdeG, y la 
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EL RETO: RECUPERAR EL VALOR DE LA INFORMACIÓN 
PROFESIONAL

La presentación de la asociación civil representa 
un paso en la organización del gremio periodístico 
regional, pero también coloca sobre la mesa la 
necesidad de defender la calidad de la información 
en un entorno donde la velocidad de publicación 
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y el manejo informativo profesional.

La RPPV busca que la experiencia y el trabajo de sus 
integrantes se traduzcan en una presencia colectiva 
capaz de contribuir al conocimiento y debate público, 
fortalecer la libertad de expresión y mantener un 
vínculo responsable con la sociedad, las instituciones 
y los sectores que inciden en el desarrollo de Puerto 
Vallarta y Bahía de Banderas.

El encuentro concluyó con un brindis por la unión 
del gremio y la libertad de expresión, un espacio 
de participación para los invitados y la entrega de 
reconocimientos a personas que han acompañado 
y respaldado el desarrollo de la organización.
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la noche marcó la formalización pública de un proyecto 
que busca demostrar que el periodismo profesional, 
cuando se organiza y asume su responsabilidad social, 
puede tener una voz más fuerte frente a los desafíos 
de la comunicación actual.

Más información en las redes sociales de la RPPV 
y en www.redperiodisticapv.com 

Con el propósito de fortalecer la organización 
territorial, consolidar la unidad del movimiento y 
defender los principios de la Cuarta Transformación, 
Ra Aguilar encabezó una Asamblea Informativa 
en Las Palmas, donde fundadores, liderazgos y 
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proyecto de nación y la defensa de la soberanía 
nacional.

En cumplimiento de la encomienda de Morena, las 
y los participantes coincidieron en la importancia de 
continuar impulsando la participación ciudadana, 
fortalecer la estructura territorial y respaldar el 
proyecto de transformación que encabeza la 
presidenta Claudia Sheinbaum Pardo.

Durante su intervención, Ra Aguilar destacó que 
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exigiendo a los gobiernos que cumplan con sus 
responsabilidades y garanticen servicios públicos 
dignos para todas y todos.

“El humanismo se demuestra con hechos, porque 

las palabras se las lleva el viento. No hay respeto 
a nuestras comunidades cuando faltan calles 
dignas, alumbrado, agua, transporte y servicios 
de recolección de basura. Queremos respeto para 
Puerto Vallarta y que se cumpla el artículo 115 
constitucional”, expresó.

Asimismo, convocó a la militancia a no bajar la 
guardia y continuar trabajando desde el territorio, con 
organización, conciencia y participación ciudadana, 
como pilares para fortalecer el movimiento y 
consolidar la transformación.
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Presume Santana más de 300 
obras 

El presidente municipal de Bahía de Banderas destacó que estos proyectos que 
equivalen a una inversión superior a los mil 200 millones de pesos están enfocados 
en atender las necesidades de distintas localidades 
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Respalda Lía Castro a Jasmin 
Bugarín 

La aspirante a la Coordinación de la Defensa de la Transformación y la Soberanía 
Nacional en Bahía de Banderas anunció su respaldo a la coordinadora estatal de la 4T 
con quien hizo un pacto de unidad 

MERIDIANO | BAHÍA DE BANDERAS 

Reúne Medio Maratón Riviera 
Nayarit a competidores de ruta

Rutas sobre Paseo de los Cocoteros dinamizan el consumo restaurantero y la 
ocupación en Bahía de Banderas

REDACCIÓN

EXIGEN MEJORAS LABORALES

Nayarit se suma al paro nacional de 
trabajadores de módulos del INE

La suspensión de actividades está prevista para este lunes 9 de noviembre. En 
respuesta a las inconformidades, el Instituto anunció un incremento salarial del 6 por 
ciento para 2027 y medidas para mejorar las condiciones laborales y operativas del 
personal

DIEGO MENDOZA

A dos años de administración, el 
gobierno municipal encabezado 
por Héctor Santana reporta la 
realización de más de 300 obras 
públicas en Bahía de Banderas, con 
proyectos enfocados en atender 
las necesidades de las distintas 
localidades. 

Entre los trabajos destacan 
la construcción de acueductos, 
rehabilitación y pavimentación de 
calles, plazas públicas, techumbres 
y espacios recreativos, con los que se 
busca mejorar la infraestructura, los 
servicios básicos y las condiciones 
de convivencia para las familias.

En materia de participación 
ciudadana, el alcalde ha impulsado 
las Audiencias Ciudadanas como 
un mecanismo de atención 

directa, donde habitantes 
pueden plantear sus solicitudes 
y exponer las problemáticas de 
sus comunidades. 

A través de estos encuentros, la 
administración municipal busca 
mantener una comunicación 
constante con la población, dar 
seguimiento a sus demandas y 
acercar los servicios del gobierno 
a quienes requieren atención.

Otro de los rubros destacados 
es la recuperación y creación de 
espacios públicos destinados 
a la convivencia familiar, 
particularmente plazas y áreas 
recreativas para niñas, niños, 
jóvenes y adultos. 

Estas obras forman parte de los 
proyectos realizados durante los 

primeros dos años de gobierno, 
con la intención de ofrecer lugares 
adecuados para el esparcimiento 
y fortalecer la vida comunitaria 
en el municipio.

Finalmente, la administración 
de Héctor Santana informó que ha 
destinado más de mil 200 millones 
de pesos a infraestructura y obra 
pública, principalmente en calles 
y vialidades de las diferentes 
localidades de Bahía de Banderas. 

De acuerdo con el gobierno 
municipal, esta inversión representa 
uno de los principales ejes de su 
gestión, al concentrar recursos en 
proyectos orientados a mejorar 
la movilidad, atender rezagos y 
responder a las necesidades de 
la población.
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de fondo abarrotaron el circuito 
costero durante la reciente 
edición del certamen atlético 
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registros sobre el asfalto frente 
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Desde temprana hora, los 
participantes cubrieron el 
trayecto trazado sobre Paseo de 
los Cocoteros, aprovechando el 
clima matutino y la infraestructura 
vial dispuesta para resguardar 
su integridad en cada tramo.

Respaldó la administración 
estatal, encabezada por el 
gobernador Miguel Ángel Navarro 
Quintero junto a la Secretaría de 
Turismo a cargo de Juan Enrique 

Suárez del Real Tostado, este 
esquema de actividades con 
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dentro del calendario pedestre 
del país.

Constantemente, personal de 
asistencia médica e hidratación 
brindó apoyo a los corredores a lo 
largo del recorrido, garantizando 
condiciones seguras para quienes 
buscaban cruzar la meta en sus 
distintas categorías.
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foráneos generó una ocupación 
favorable en los establecimientos 
de hospedaje cercanos, movilizando 
el arrendamiento de habitaciones 
y el consumo de alimentos en 
la franja turística.

En los puntos de premiación se 
reconocieron los cronometrajes 
más destacados de la jornada, 
entregando galardones a los 
primeros lugares de las divisiones 
convocadas en ambas ramas.

Concluidas las pruebas de 
resistencia, grupos de familias y 
acompañantes aprovecharon los 
atractivos naturales de Bahía de 
Banderas, extendiendo la derrama 
hacia pequeños comercios y 
servicios de transporte.

Proyecciones del sector hotelero 
estiman que la continuidad de este 
tipo de encuentros consolidará 
la llegada de paseantes fuera 
de los periodos tradicionales 
de asueto.

Lía Castro Díaz de León, aspirante 
a la Coordinación de la Defensa de 
la Transformación y la Soberanía 
Nacional en Bahía de Banderas, 
acompañó este domingo a la 
Coordinadora Estatal, Jasmin 
Bugarín, a un encuentro donde 
coincidieron que la unidad es la 
clave para que la transformación 
���
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En el encuentro, la Coordinadora 
Estatal convocó a trabajar en unidad 
para fortalecer el proyecto de la Cuarta 
Transformación, además de que 
deseó suerte a todos los aspirantes 
a las distintas coordinaciones 
municipales y distritales.

Durante la reunión, Castro Díaz 
de León compartió los avances de 
las asambleas y recorridos que ha 
realizado por distintas localidades 
del municipio, destacando la 
importancia de mantener una 
relación cercana con la dirigencia 
estatal y sumar esfuerzos entre 
los diferentes liderazgos para dar 
continuidad al proyecto político 
que encabeza Morena en la entidad.

Lía Castro Díaz de León señaló que 
durante sus recorridos ha llevado 
a la ciudadanía el mensaje de la 
presidenta Claudia Sheinbaum 
Pardo sobre la defensa de la 
soberanía nacional, acompañado 

del llamado a la unidad promovido 
por Jasmin Bugarin. 

Asimismo, destacó la importancia 
de construir acuerdos, fortalecer 
la organización territorial e 
incorporar a más ciudadanos al 
movimiento, con el propósito de 
consolidar el llamado segundo 
piso de la transformación en 
Bahía de Banderas. 

El acercamiento con la 
coordinadora estatal representa 
un respaldo al trabajo de unidad 
y organización que Lía Castro Díaz 
de León busca impulsar en esta 
etapa del proceso interno de 
Morena.

Trabajadores de los Módulos de 
Atención Ciudadana (MAC) del 
Instituto Nacional Electoral (INE) 
en Nayarit se sumarán al paro de 
labores convocado para este lunes 
9 de noviembre, como parte de una 
movilización nacional para exigir 
mejoras salariales, respeto a sus 
derechos laborales y condiciones 
adecuadas para desempeñar sus 
funciones.

La suspensión de actividades 
fue anunciada por personal de 
módulos de distintas entidades 
del país, cuyos trabajadores han 
manifestado inconformidades 
por las condiciones en las que 
realizan sus labores, entre ellas 
aspectos relacionados con las 
remuneraciones, las jornadas de 
trabajo, las prestaciones y la falta 
de insumos para brindar atención 
a la ciudadanía.

Los MAC son responsables de 
realizar trámites relacionados 
con la expedición, renovación y 
actualización de la credencial para 
votar, por lo que una suspensión 
de actividades puede repercutir 
en los servicios que diariamente 
solicita la población.

Ante las protestas, el INE emitió 
un primer comunicado en el que 
reconoció la legitimidad de las 
demandas y aseguró que retomaría 
el diálogo con el personal para 
conocer sus necesidades y buscar 
alternativas de solución.

El organismo electoral informó 
que lleva a cabo una revisión 
integral de sus distintas áreas, con 
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y fortalecer su funcionamiento. 
También reconoció la importancia 
del trabajo que desempeñan quienes 
atienden los módulos, al señalar 
que su labor permite garantizar 
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de personas.

Posteriormente, el Instituto 
dio a conocer una propuesta de 
incremento salarial del 6 por ciento 
para el personal de los MAC con 
nivel FA1, que entraría en vigor en 
enero de 2027. El anuncio incluyó 
otras acciones relacionadas con 
las jornadas laborales, vacaciones, 
capacitación, equipamiento e 
insumos.

Entre las medidas planteadas 
se encuentra el cumplimiento de 
las disposiciones sobre horarios, 
descansos y prestaciones, incluido el 

respeto a los 30 minutos destinados 
al consumo de alimentos, conforme 
a la normatividad vigente.

Respecto a las vacaciones, el INE 
estableció que el segundo periodo 
vacacional de 2026 tendrá una 
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de ese año al 1 de enero de 2027, 
mientras que los cinco días restantes 
se otorgarán de manera escalonada, 
de acuerdo con las necesidades 
del servicio.

El Instituto también anunció una 
planeación integral de capacitación 
para fortalecer las habilidades del 
personal y señaló que procurará 
que estas actividades se realicen 
dentro de la jornada laboral, sin 
afectar los periodos de descanso.

En cuanto a las condiciones 
operativas, informó que mantiene 
procedimientos para renovar el 
equipamiento tecnológico de los 
módulos y que dará prioridad a 
los requerimientos de papelería, 
combustible, artículos de limpieza y 
otros materiales necesarios para su 
funcionamiento. También contempla 
atender servicios de vigilancia y 
limpieza, así como gastos de campo, 
viáticos, peajes y pasajes pendientes 
de 2026, conforme a los recursos 
disponibles y procedimientos 
administrativos.

Otro de los puntos anunciados 
corresponde a la revisión de las 
funciones y responsabilidades 
del personal, con la intención de 
mejorar la distribución del trabajo 
y establecer mayor claridad sobre 
las actividades asignadas a cada 
puesto.

En materia salarial, además 

del aumento propuesto para 
el personal FA1, el INE informó 
que durante el primer trimestre 
de 2027 continuará el análisis de 
remuneraciones, costos y fuentes de 
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que serán evaluados se encuentra 
el impacto del salario mínimo en 
la Zona Fronteriza, con miras a 
integrar posibles propuestas al 
presupuesto institucional de 2028.

Para dar seguimiento a estos 
compromisos, el organismo 
electoral anunció que fortalecerá 
la comunicación directa con sus 
trabajadores mediante las juntas 
locales y distritales ejecutivas, que 
deberán informar sobre los avances 
y atender los planteamientos del 
personal.

El INE reconoció que algunas de 
las soluciones requieren procesos 
de planeación y disponibilidad 
presupuestal, aunque aseguró que 
existe disposición para avanzar en 
las medidas consideradas viables.

Mientras tanto, en Nayarit, los 
trabajadores se incorporarán a la 
jornada de protesta convocada 
para este lunes 9 de noviembre, 
en un escenario nacional en el que 
las demandas del personal de los 
módulos han llevado al Instituto 
a plantear ajustes salariales y 
operativos.

La suspensión pone en el centro 
de la discusión las condiciones 
laborales de quienes sostienen la 
atención cotidiana en los módulos 
del país, así como los alcances de 
los compromisos anunciados por 
el organismo electoral para atender 
sus exigencias.
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“Layín” teme orden de 
aprehensión
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podría abordar delitos del orden familiar. 

OSCAR VERDÍN CAMACHO/RELATOSNAYARIT 

POR EL BUEN FIN

Facilitan créditos de 
FONACOT a trabajadores

Amplían horarios y agilizan trámites de nómina con esquemas diseñados para 
respaldar la estabilidad patrimonial

FERNANDO ULLOA PÉREZ

Refuerzan vigilancia en bancos 
y cajeros por aguinaldos

Despliegan operativos policiales preventivos en zonas comerciales para resguardar 
las prestaciones de la clase trabajadora

FERNANDO ULLOA PÉREZ

Se suma Tere Rivera al proyecto 
de Jasmin Bugarín 
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Igual como lo ha hecho en los 
últimos meses, el ex presidente 
municipal de San Blas Hilario Ramírez 
Villanueva solicitó nuevamente la 
protección de la justicia federal, 
temiendo que sea ejecutada una 
orden de aprehensión en su contra.

Hace unos días, el conocido 
como “Layín” se quejó de que 
posiblemente se habría girado 
una orden de aprehensión, lo que 
deberán precisar jueces de Control y 
diversas áreas de la Fiscalía General 
del Estado (FGE) en los respectivos 
informes que remitan al Juzgado 
de Distrito que admitió el amparo.

A diferencia de otras ocasiones, 
en este caso el personaje hace 
referencia a un expediente penal 
que aparentemente involucraría 
a un menor de edad como parte 
agraviada, presumiblemente en 
delitos del orden familiar.

El proceso podría celebrarse en 
el Centro de Justicia para la Mujer 
en Tepic.
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un Juzgado de Distrito admitió la 
demanda de amparo, por lo que 
requirió sus respectivos informes 
a las autoridades señaladas como 
responsables.

De igual forma, se reconoce a la 
agencia del Ministerio Público y 
a una diversa parte como tercera 
interesada -se deduce que quien 
denunció a Ramírez Villanueva-, 
por lo que se les llamó al presente 
juicio.

La audiencia para el estudio de 
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de noviembre, a menos que sea 
diferida por alguna razón.

* Esta información es publicada 
con autorización de su autor. Oscar 
Verdín Camacho publica sus notas 
en www.relatosnayarit.com   

La coordinadora de la 4T en Nayarit, 
Jasmin Bugarín, dio la bienvenida 
a Tere Rivera, exregidora de Ixtlán 
del Río, quien se sumó al proyecto 
de transformación y a los trabajos 
de organización territorial del 
movimiento.

Bugarín destacó que la 
incorporación de liderazgos 
municipales fortalece el trabajo 

cercano a la ciudadanía, mientras 
que Rivera aporta su experiencia 
como exregidora de Ixtlán del Río, 
municipio ubicado en la zona sur 
del estado.

La incorporación se da en el marco 
de las labores que encabeza Bugarín 
como coordinadora estatal de la 
Defensa de la Transformación y la 
Soberanía Nacional, responsabilidad 

que asumió después de desempeñarse 
como diputada local, diputada 
federal y senadora por Nayarit.

La coordinadora señaló que la 
suma de liderazgos contribuye a 
consolidar en la entidad el proyecto 
de transformación que encabeza a 
nivel nacional la presidenta Claudia 
Sheinbaum Pardo, bajo la premisa 
�`��
	�"
�
��
��
	�\���
�/�

Facilitan créditos accesibles y 
extienden horarios de atención 
en Nayarit para respaldar 
a la fuerza laboral durante 
la campaña comercial del 
Buen Fin. La estrategia busca 
brindar liquidez inmediata a 
las familias con esquemas de 
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el sobreendeudamiento con 
prestamistas informales o tasas 
de interés desproporcionadas.
Estimaciones del sector proyectan 
un incremento de entre 15% y 25% 
en las transacciones comerciales 
a lo largo de este periodo de alta 
demanda. Frente a este repunte en 
el consumo de bienes y servicios, el 
organismo federal activó protocolos 
de respuesta ágil en ventanillas 
para desahogar las solicitudes 
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dinamismo.
Con esquemas de cobro directo 
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opciones crediticias se tasan 
de forma proporcional a las 
percepciones de cada solicitante. 
La resolución del trámite toma 
alrededor de quince minutos el 
mismo día de la cita, solicitando 
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domicilio reciente, los últimos 
talones de nómina y el estado 
de cuenta bancario donde se 
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Dicha prestación constituye un 
derecho fundamental para la base 
trabajadora, puntualizó Martha 
Elena Bravo Robles, directora 
estatal de FONACOT, al convocar 
tanto a los colaboradores como 
a las empresas formalmente 
establecidas a concretar su 
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inscripción patronal garantiza 
que el personal ejerza con 
plenitud las prerrogativas 
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por la normativa laboral. 
Asimismo, cada empréstito 
incorpora un seguro avalado por 
la Comisión Nacional Bancaria 
y de Valores para blindar el 
presupuesto del usuario ante 
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Esta cobertura absorbe hasta 
seis mensualidades en caso de 
pérdida involuntaria del empleo, 
y liquida la totalidad del saldo 
insoluto ante fallecimiento o una 
declaración de incapacidad física 
que supere el 75 por ciento.
Exhortan a la ciudadanía a diseñar 
presupuestos conscientes antes 
de realizar cualquier compra 
durante las jornadas de descuentos, 
priorizando la estabilidad económica 
en el hogar. El apalancamiento 
institucional opera como un 
recurso de protección para la 
economía familiar cuando se 
ejerce a través de una planeación 
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Despliegan dispositivos de vigilancia 
preventiva en las inmediaciones 
de sucursales bancarias y cajeros 
automáticos ante el inicio del pago 
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Las corporaciones de seguridad 
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estratégicos para inhibir asaltos y 
salvaguardar los ingresos devengados 
por las familias durante todo el año.

Brigadas de proximidad social 
recorren de manera continua el 

Centro Histórico y diversas colonias 
de la capital como parte de un 
esquema de patrullaje escalonado. 
El personal policial mantiene 
guardias activas para intervenir de 
forma inmediata ante cualquier 
reporte de conducta sospechosa 
en los corredores comerciales.

Con este dispositivo de resguardo 
integral, precisó el titular de la 
Secretaría de Seguridad y Protección 
Ciudadana, Manasés Langarica 

Verdín, los agentes permanecen 
coordinados para atender 
emergencias en tiempo real. La 
labor operativa busca disuadir 
a la delincuencia en las áreas de 
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semanas de mayor movimiento 
monetario.

Las autoridades exhortan a 
la población a evitar el retiro de 
sumas cuantiosas en una sola 
exhibición, sugiriendo el empleo 
de transferencias electrónicas para 
liquidar compromisos. Manejar 
volúmenes elevados de dinero 
en efectivo vulnera la integridad 
física de los usuarios, además de 
comprometer el patrimonio familiar 
frente a posibles actos ilícitos.

Constantemente se invita a la 
ciudadanía a recurrir a las líneas 
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situaciones de riesgo sin demora. 
La colaboración comunitaria y la 
prudencia en las transacciones 
cotidianas fortalecen las medidas 
institucionales destinadas a 
conservar el orden y la tranquilidad 
pública.
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¡CHARROS PASÓ DE DOBLEGAR AL LÍDER A CAER ANTE YAQUIS! EL 
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EXIGE RESPUESTAS

Por Salvador Cosío Gaona

Yaquis de Obregón vs Charros de Jalisco

Impulsa IDEFT el desarrollo turístico 
con más de 160 capacitaciones

La oferta de formación incluyó especialidades en servicios personales, 
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LIDIA NÚÑEZ COTA 

DURANTE EL MES DE OCTUBRE 

Reporta Profepa 462 
liberaciones de fauna 

Dichas acciones corresponden a 264 ejemplares rescatados, 372 recibidos por 
entrega voluntaria, 136 por aseguramiento y 213 por decomiso

MERIDIANO | CIUDAD DE MÉXICO 

El beisbol tiene una manera implacable de recordar 
que los triunfos de ayer no garantizan las victorias 
de mañana. Los Charros de Jalisco apenas habían 
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la serie frente a los Algodoneros de Guasave, líderes 
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a Ciudad Obregón y encontraron una realidad 
completamente distinta. Los Yaquis les propinaron 
dos derrotas consecutivas, 8-1 el viernes y 6-1 el sábado, 
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devolver al bicampeón jalisciense a un escenario de 
incertidumbre que comienza a resultar preocupante 
conforme avanza la temporada.

En nuestra entrega anterior destacábamos la 
sobresaliente actuación de Luis Armando Payán, 
quien lanzó seis entradas sin permitir anotación 
para encabezar el triunfo de Jalisco sobre Guasave. 
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de brazos capaces de dominar a las ofensivas más 
peligrosas del circuito. La victoria de 4-1, construida 
también con bateo oportuno y un desempeño colectivo 
convincente, representó una señal alentadora 
frente a un adversario que ha marcado el paso de la 
competencia. Sin embargo, bastaron dos encuentros 
en territorio sonorense para que reaparecieran las 
dudas sobre la verdadera consistencia del conjunto 
jalisciense.

La derrota del viernes resultó especialmente 
dolorosa porque el encuentro permaneció empatado 
a una carrera hasta el séptimo episodio, cuando los 
Yaquis fabricaron un racimo de siete anotaciones 
que convirtió un juego disputado en una paliza. El 
sábado tampoco apareció la respuesta necesaria y 
la ofensiva de Charros volvió a producir una sola 
carrera, mientras los locales sumaron seis. Así, 
en apenas dieciocho entradas, Jalisco consiguió 
solamente dos anotaciones y recibió catorce. Una 
diferencia demasiado pronunciada para un equipo 
que pretende mantenerse entre los protagonistas 
de una liga donde las posiciones pueden cambiar 
considerablemente de una semana a otra.

Y surge una pregunta inevitable: ¿qué está 
ocurriendo con el pitcheo de Charros? Porque una 
cosa es que un abridor tenga una salida complicada 
y otra muy distinta que el equipo pierda la capacidad 
de contener los ataques rivales en los episodios 
decisivos. La rotación necesita ofrecer estabilidad, 
pero el bullpen merece una revisión particularmente 
cuidadosa, tanto por la profundidad de sus integrantes 
como por la distribución de responsabilidades, la 
utilización de determinados relevistas y la capacidad 
de preservar encuentros que todavía están al alcance. 
No parece razonable exigir que todos los lanzadores 
sean dominantes cada noche, pero sí que exista un 
funcionamiento colectivo capaz de evitar derrumbes 
como el sufrido el viernes.

Tampoco sería justo, sin embargo, cargar 
exclusivamente sobre los brazos la responsabilidad 
de los tropiezos. Una ofensiva que apenas produce 
una carrera por partido coloca a sus lanzadores en 
una situación prácticamente insostenible, porque 
cualquier error puede convertirse en una desventaja 
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ataque necesitan responder con mayor frecuencia, 
aprovechar las oportunidades con corredores en 
posición de anotar y encontrar mecanismos para 
fabricar carreras incluso cuando no aparecen los 
batazos largos. Los campeonatos se construyen con 
equilibrio, y un equipo que depende de actuaciones 
extraordinarias de sus pitchers para conseguir cada 
victoria termina inevitablemente expuesto.

La interrogante corresponde directamente al 
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el personal disponible? ¿Se están administrando 
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algunas funciones dentro del relevo? ¿Hace falta 
fortalecer determinados sectores del roster o 
introducir cambios en las alineaciones para 
recuperar productividad? No se trata de reclamar 
decisiones precipitadas después de cada derrota, pero 
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apelando a que todavía queda mucho calendario. 
Una organización acostumbrada a ganar debe saber 
reconocer oportunamente cuándo necesita ajustar 
su funcionamiento.

Y es que Charros no participa en esta campaña 
como un aspirante cualquiera. Jalisco es el bicampeón 
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conquistar una tercera corona consecutiva, objetivo 
que eleva considerablemente las expectativas y 
también las responsabilidades. Sus antecedentes 
representan una fortaleza, pero no constituyen 
garantía alguna. Los rivales conocen sus virtudes, 
estudian sus debilidades y encuentran una motivación 
adicional cuando enfrentan al campeón. Defender 
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jornada con la presión de demostrar que las conquistas 
anteriores no fueron casualidad y que todavía existe 
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Mientras tanto, el campeonato no concede tregua. 
Guasave ha demostrado argumentos para mantenerse 
como uno de los referentes de la primera vuelta, con 
una combinación de pitcheo, producción ofensiva 
y capacidad para resolver encuentros cerrados. Pero 
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tampoco existen equipos invulnerables. La diferencia 
entre los conjuntos que aspiran a los primeros lugares 
suele encontrarse precisamente en la reacción 
posterior a una derrota, en la manera de administrar 
los momentos difíciles y en la posibilidad de evitar 
que un tropiezo aislado termine convirtiéndose en 
una cadena de resultados negativos.

Hermosillo, Mexicali, Obregón y Culiacán también 
forman parte de una competencia que exige atención 
permanente. Los Naranjeros cuentan con una 
tradición ganadora que siempre los convierte 

en adversarios peligrosos; los Águilas buscan 
aprovechar sus fortalezas para mantenerse en la 
pelea; los Yaquis acaban de demostrar ante Jalisco 
que pueden imponer condiciones con pitcheo y 
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historia y experiencia para saber que las temporadas 
largas requieren paciencia, pero también capacidad 
de reacción. No todos atraviesan necesariamente el 
mismo momento deportivo, aunque ninguno puede 
darse por descartado en una liga caracterizada por 
sus cambios de rumbo.

También merece atención lo que ocurre con los 
Jaguares de Nayarit, una organización que busca 
consolidarse competitivamente y que ha encontrado 
motivos para recuperar entusiasmo. Sus recientes 
victorias frente a los Tomateros de Culiacán, 
incluyendo un emocionante triunfo de 10-7 en diez 
entradas, demostraron capacidad para responder 
en circunstancias complicadas. Aquella actuación, 
construida con una reacción ofensiva importante 
y una resolución favorable en extrainnings, dejó 
constancia de que los nayaritas pueden competir 
frente a rivales de mayor tradición. Pero una cosa es 
conseguir triunfos que entusiasmen y otra sostener 
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y convertirse en un verdadero contendiente.

Para Jaguares, el desafío comprende precisamente 
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encontrar razones permanentes para respaldar a 
su equipo, no solamente celebraciones ocasionales. 
El crecimiento de una organización también 
depende de construir identidad, consolidar a sus 
peloteros y desarrollar una relación duradera con 
sus seguidores. El circuito invernal necesita plazas 
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tiene condiciones para contribuir a ambos objetivos 
si consigue convertir sus buenas actuaciones en 
resultados sostenidos.

Conviene recordar, además, que la Liga Mexicana 
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obliga a administrar cuidadosamente las dos vueltas 
de la temporada regular. La ubicación conseguida en 
cada una se traduce en puntos que intervienen en 
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que no solamente importa acumular victorias, sino 
también cerrar cada etapa en la mejor posición 
posible. Una mala racha en el momento equivocado 
puede representar una desventaja importante, 
mientras una reacción oportuna puede mejorar 
considerablemente las perspectivas de cualquier 
novena.

Por eso noviembre adquiere especial relevancia. 
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fortalezas y debilidades, y se aproxima el momento en 
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sus necesidades. Algunos necesitarán reforzar el 
pitcheo; otros, mejorar su ofensiva o fortalecer la 
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de peloteros, la disponibilidad de elementos que 
participan en otras organizaciones y las decisiones 
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de los planteles. La temporada todavía ofrece margen 
de maniobra, pero ese margen no debe confundirse 
con una invitación a postergar soluciones.

En el caso particular de Charros, el encuentro 
dominical contra Yaquis conserva importancia 
porque ofrece la posibilidad de evitar una barrida 
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cambiar el hecho de que Jalisco perdió la serie. Para 
efectos de esta evaluación, lo fundamental está 
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el bicampeón no consiguió sostener el buen paso y 
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antes de que comiencen a pesar demasiado en la 
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la ilusión del tricampeonato, pero también para exigir 
respuestas. No se trata de cuestionar por sistema a 
quienes han construido una etapa ganadora ni de 
ignorar los méritos acumulados. Se trata justamente 
de reconocer que una organización con semejantes 
antecedentes debe aspirar a corregir sus problemas 
antes de que se conviertan en obstáculos mayores. 
Los buenos equipos celebran sus triunfos; los grandes 
equipos también aprenden de sus derrotas y reaccionan 
cuando descubren que algo dejó de funcionar.
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acomodarse para la batalla de la postemporada y 
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actuaciones. Guasave pretende conservar el mando, 
sus perseguidores buscan acortar distancias, Nayarit 
intenta crecer y Jalisco necesita recuperar la regularidad 
que corresponde a su condición de campeón.

¡CHARROS YA DEMOSTRÓ QUE PUEDE DERROTAR 
AL LÍDER, PERO AHORA DEBE DEMOSTRAR QUE 
PUEDE SOSTENERSE COMO CAMPEÓN! PORQUE EL 
TRICAMPEONATO NO SE CONSIGUE RECORDANDO 
LAS VICTORIAS ANTERIORES, SINO CORRIGIENDO LOS 
ERRORES PRESENTES Y GANANDO LOS PARTIDOS QUE 
VIENEN. EN EL DIAMANTE NO BASTA CON TENER 
DOS CORONAS: ¡HAY QUE JUGAR CADA NOCHE COMO 
QUIEN ESTÁ DISPUESTO A CONQUISTAR LA TERCERA!

@salvadorcosio1
opinionsalcosga23@gmail.com

Durante octubre de 2026, la Procuraduría Federal de 
Protección al Ambiente (Profepa) registró acciones 
de atención y protección relacionadas con 985 
ejemplares de fauna, de las cuales 462 se concretaron 
en liberaciones a su hábitat natural, de acuerdo 
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estados.

Dichas acciones corresponden a 264 ejemplares 
rescatados, 372 recibidos por entrega voluntaria, 
136 por aseguramiento y 213 por decomiso. Entre 
los animales atendidos se encuentran tortugas, 
cocodrilos, serpientes, iguanas, loros, guacamayas, 
aves rapaces, tlacuaches, mapaches, monos araña 
y osos negros.
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decir, el 51.8% del total reportado para octubre: 187 
en Nayarit, 124 en Tamaulipas, 114 en Morelos y 85 
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se concentran 475 ejemplares: Aguascalientes, 
Baja California, Baja California Sur, Campeche, 
Chiapas, Ciudad de México, Chihuahua, Colima, 
Durango, Guanajuato, Hidalgo, Estado de México, 
Michoacán, Morelos, Nayarit, Nuevo León, Oaxaca, 
Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosí, 
Sinaloa, Sonora, Tabasco, Tamaulipas, Tlaxcala, 
Veracruz, Yucatán y Zacatecas.

Dentro de los casos destacados, se encuentran la 
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(Lepidochelys olivacea) en Nayarit, nacidas después 
de la incubación de huevos previamente asegurados 
y puestos a disposición de la autoridad; además, se 
rescataron y se entregaron de manera voluntaria 
otras especies: guacamaya verde (Ara militaris), zorros 
grises (Urocyon cinereoargenteus), tapacaminos 
(Antrostomus ridgwayi), cocodrilo de río (Crocodylus 
acutus), iguana verde (Iguana iguana) y serpiente 
coral del oeste mexicano (Micrurus distans).

En Quintana Roo, destaca la liberación de 68 chipes 
palmeros (Setophaga palmarum), aves migratorias que 
recibieron valoración tras arribar a Mahahual a bordo 
de una embarcación, además de siete chachalacas 
(Ortalis vetula) que completaron su rehabilitación 
debido a que habían sido rescatados en zonas urbanas; 
una vez que se determinó que estaban en buen estado 
físico, se procedió a su liberación en su medio natural. 
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(Phoenicopterus ruber), sereque (Dasyprocta punctata), 
cocodrilo de río, tortuga blanca (Chelonia mydas), 
tlacuache común (Didelphis marsupialis), iguana 
verde, pelícano café (Pelecanus occidentalis), mono 
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constrictora (Boa constrictor).

En Morelos, se recibió por entrega voluntaria un 
grupo de 55 ranas dardo (Dendrobates), luego de 
que un conductor reportara su traslado mediante 
un servicio de entregas. Además, se rescataron una 
lechuza de campanario (Tyto furcata), guacamaya 
verde, tlacuache, tortuga casquito (Kinosternon 
integrum), aguililla gris (Buteo plagiatus), playerito 
(Calidris sp.), cacomixtle (Bassariscus astutus), mono 
capuchino de cara blanca (Cebus capucinus), culebra 

oliva (Senticolis triaspis), venado cola blanca 
(Odocoileus virginianus), conejo serrano (Sylvilagus 
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cacuana (Glaucidium minutissimum), cernícalo 
(Falco sparverius), león africano (Panthera leo), 
murciélago de la fruta (Artibeus jamaicensis), 
mapache (Procyon lotor), pelícano (Pelecanus 
onocrotalus), cascabel (Crotalus durissus) e 
iguana verde.

En Tamaulipas se rescataron y aseguraron 42 
ejemplares de las especies: oso negro americano 
juvenil (Ursus americanus), león, caracara 
(Caracara plancus), chachalacas orientales 
(Ortalis vetula), gavilán de Cooper (Accipiter 
cooperii), ajolote albino (Ambystoma spp), bisonte 
americano (Bison bison), lemur de cola anillada 
(Lemur catta), sugar glider (Petaurus breviceps), 
guacamaya verde, perico ala verde (Psittacara 
holochlorus), cerdo vietnamita (Sus scrofa), perico 
de collar verde (Psittacula krameri), cocodrilo de 
pantano (Crocodylus moreletii), tucán piquiverde 
(Ramphastos sulfuratus), iguana verde, tortuga 
lagarto (Chelydra serpentina), ninfa (Nymphicus 
hollandicus), tortuga dos bizagras (Terrapene 
carolina mexicana), tortuga de Texas (Gopherus 
berlandieri), tecolotito enano (Micrathene whitneyi 
idonea) y gallareta mexicana (Fulica americana).

En otros casos, destacan Veracruz, donde 
se recibieron 45 tortugas de distintas especies 
que se encontraban en un domicilio particular 
en el municipio de Veracruz, en condiciones 
de hacinamiento e insalubridad en cubos de 
plástico. Los ejemplares fueron entregados 
por una ciudadana y fueron trasladados a 
una Unidad de Manejo para la Conservación 
de la Vida Silvestre. Asimismo, en Nuevo León, 
las acciones incluyeron la liberación de siete 
osos negros americanos (Ursus americanus) 
entre ellos una hembra y sus dos crías.

Finalmente, en otras entidades se reportaron 
liberaciones de serpientes, tortugas, aves y pequeños 
mamíferos, conforme a sus condiciones físicas y 
posibilidades de reintegración al medio natural. 

En cuanto a los 506 ejemplares que necesitaron 
atención o resguardo, fueron canalizados a unidades 
de manejo, instalaciones especializadas, clínicas 
veterinarias y otros sitios reportados por las 
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autoridades locales, especialistas y Comités de 
Vigilancia Ambiental Participativa. Asimismo, 
se reportaron 17 bajas.

La formación para el trabajo fortalece los servicios, 
el emprendimiento y las oportunidades laborales 
en municipios con vocación turística y productiva 
de Jalisco.

Con el propósito de fortalecer las capacidades de 
la población y contribuir al desarrollo económico 
de las comunidades, particularmente aquellas con 
vocación turística, el Instituto de Formación para 
el Trabajo del Estado de Jalisco (IDEFT), encabezado 
por Salvador Cosío Gaona, entregó 163 constancias 
a personas que concluyeron cursos de capacitación 
en Autlán de Navarro, Zapotlán el Grande y San 
Antonio Tlayacapan, en el municipio de Chapala.

La oferta de formación incluyó especialidades en 
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técnicos y herramientas digitales, conocimientos 
que permiten mejorar la calidad de los servicios 
que se ofrecen a visitantes y habitantes, generar 
alternativas de autoempleo y fortalecer la actividad 
económica local.

En Autlán de Navarro se entregaron 50 constancias 
correspondientes a los cursos de Barbería I, Corte y 
Confección Básica, Barbería Profesional I y Electricidad 
Residencial. En Zapotlán el Grande se otorgaron 83 
reconocimientos de las especialidades de Inglés 
Conectado 6A e Inglés Conectado 4B, Técnicas 
Básicas de Masaje, Maquillaje y Peinado Nivel 2, 
Cocina Oriental y Cocina Internacional Gourmet.

Por su parte, en San Antonio Tlayacapan, delegación 

del municipio de Chapala, 30 personas recibieron 
constancias tras concluir los cursos de Corte de 
Cabello para Dama y Caballero y Computación 
Avanzada, impartidos por la Unidad Regional de 
Capacitación Ixtlahuacán de los Membrillos “José 
Santana”, en colaboración con la asociación civil 
De Corazón a Corazón.

En esta última comunidad, cuya actividad 
económica está vinculada al turismo, la capacitación 
en servicios personales y competencias digitales 
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servicios, fortalecer los pequeños emprendimientos 
y aprovechar las posibilidades que ofrece la actividad 
turística.

La diversidad de cursos impartidos en los 
tres municipios demuestra la importancia de 
acercar capacitación pertinente a las necesidades 
de cada región, vinculando el aprendizaje con 
las oportunidades que ofrecen sus actividades 
económicas, comerciales y turísticas.

Bajo la dirección de Salvador Cosío Gaona, el IDEFT 
mantiene su compromiso de ampliar el acceso a la 
formación para el trabajo y convertir el conocimiento 
en herramientas para el crecimiento personal, 
laboral y económico de las familias jaliscienses, en 
concordancia con la visión del gobernador Pablo 
Lemus Navarro y del secretario de Educación, Juan 
Carlos Flores Miramontes, presidente de la Junta 
Directiva del Instituto.
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A TRABAJADORES DE MÓDULO DE ATENCIÓN 

Ofrece INE aumento salarial 
del 6 por ciento 
�������	�����������������������	�	�������	������	����� !����������������� " #����
1 de enero de 2027, mientras que los cinco días restantes se otorgarán de manera 
escalonada

MERIDIANO | CIUDAD DE MÉXICO 

Encuentran con vida a alcalde 
de Río Bravo 

El presidente municipal tamaulipeco fue reportada como desaparecido mientras 
viajaba hacia San Luis Potosí 

MERIDIANO | TAMAULIPAS 

Guadalupe Taddei no ha 
abandonado México: INM 

Entrega Sheinbaum viviendas 
del bienestar en Chiapas 
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habían pagado lo que tenían que pagar 

MERIDIANO | CHIAPAS 

El Instituto Nacional de Migración 
destacó que hasta el momento ni la 
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Casillas han registrado su salida del 
país

MERIDIANO | MÉXICO 

El Instituto Nacional de Migración (INM) no 
cuenta con registros de que Guadalupe Taddei, ex 
presidenta del Instituto Nacional Electoral (INE), ni 
los empresarios José Alfredo y Raymundo Hernández 
Casillas hayan abandonado México durante las 
últimas dos semanas, periodo que coincide con 
la salida de Taddei del organismo. 

De acuerdo con fuentes migratorias consultadas 
por La Jornada, ninguno de los tres tiene registrada 
una salida del territorio nacional. 

Los hermanos Hernández Casillas son investigados 
por presuntamente encabezar una estructura 
empresarial dedicada a obtener contratos públicos 
mediante compañías fachada, con adjudicaciones 
superiores a los 2 mil 740 millones de pesos entre 
2013 y 2015.

La investigación presentada por la secretaria 
Anticorrupción y Buen Gobierno, Raquel Buenrostro, 
señala que las empresas involucradas carecían de 
infraestructura, personal y capacidad operativa, 
además de recurrir a prestanombres para ocultar 
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realizar operaciones de lavado de dinero. 
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Graf, Seriplast de México, Comercializadora JVLY, 
Corporativo ZEG y Formas Finas Fernando Fernández. 

En este contexto, Taddei dejó la presidencia del 
INE el pasado 26 de octubre, luego de enfrentar 
cuestionamientos por presuntos vínculos con 
José Alfredo Hernández Casillas y señalamientos 
sobre irregularidades en contratos; sin embargo, 
hasta ahora no ha realizado la entrega formal de 
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Ante la amenaza de paro laboral anunciada por 
trabajadores de los Módulos de Atención Ciudadana 
(MAC), el Instituto Nacional Electoral (INE) propuso 
un incremento salarial del 6 por ciento para el 
personal operativo, entre ellos auxiliares de atención 
y operadores de equipo tecnológico. 

La mejora económica entraría en vigor en 
enero de 2027. Además, el organismo informó que 
realizará una revisión de las condiciones laborales 
y del funcionamiento de sus distintas áreas, con 
el propósito de detectar necesidades y establecer 
medidas que permitan mejorar el desempeño y las 
condiciones de sus empleados.

Entre los compromisos planteados también 
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durante el primer trimestre de 2027, el respeto a 
las jornadas laborales, descansos y prestaciones, 
así como la garantía de los 30 minutos destinados 
a alimentos. 

Asimismo, se estableció un periodo vacacional 
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mientras que los cinco días restantes se otorgarán 
de manera escalonada. 

El INE también contempla reforzar la capacitación 
del personal, renovar los equipos tecnológicos y 
atender las necesidades de materiales e insumos 
en los módulos, con el compromiso de transformar 
las demandas laborales en acciones concretas.

El alcalde de Río Bravo, Tamaulipas, Miguel Ángel 
Almaraz Maldonado, fue localizado con vida este 
domingo, luego de que se reportara su desaparición 
durante un viaje hacia San Luis Potosí.

El secretario de Seguridad y Protección Ciudadana, 
Omar García Harfuch, informó que la localización 
fue resultado del trabajo conjunto del Gabinete 
de Seguridad federal y autoridades de Zacatecas, 
Coahuila, San Luis Potosí y Tamaulipas, mediante 
el intercambio de información y la coordinación 
operativa.

En las acciones participaron elementos de las 
secretarías de la Defensa Nacional y de Marina, así 
como de la Fiscalía General de la República y de la 
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana, 
de acuerdo con lo informado por el funcionario 
federal.

Los primeros reportes indicaron que el presidente 
municipal viajaba con familiares rumbo a Real de 
Catorce cuando ocurrió la probable privación de 
la libertad, mientras que algunas personas que lo 
acompañaban llegaron a Cedral, San Luis Potosí, 
donde solicitaron apoyo a las autoridades

En Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, la presidenta de 
México, Claudia Sheinbaum Pardo, encabezó la 
entrega de 56 viviendas en el Infonavit Los Poetas 
y 311 constancias de liquidación del Fovissste, 
en el marco del Programa de Vivienda para el 
Bienestar, el cual proyecta construir 70 mil 500 
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nacional a 12 millones de familias que menos 
tienen y que históricamente nunca imaginaron 
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de 1.8 millones de hogares, el otorgamiento de 
créditos y la reestructuración de 5 millones de 
créditos impagables. 

“Lo que pasa es que lo que estamos haciendo es 
justicia, porque ya habían pagado lo que tenían 
que pagar. Así que ahora por eso reestructuramos 
más de cinco millones de créditos del Infonavit y 
del Fovissste. Y ahora pues estamos entregando 
casas a personas que nunca imaginaron que iban 
a poder tener una casa. ¿No es algo maravilloso? 
Bueno, es el día más feliz de mi vida poder servir 
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La Jefa del Ejecutivo Federal explicó que, a 
diferencia del pasado neoliberal, los gobiernos 
de la Cuarta Transformación tienen apoyo 
popular, ya que 13 millones de adultos mayores 
y 3 millones de mujeres de 60 a 64 años reciben 
una pensión, más de 500 mil siembran vida, a 
todas las personas con discapacidad se les otorga 
un apoyo y a 2 millones de productores del campo 
se les brindan fertilizantes gratuitos y un apoyo 
para la producción. Además de la construcción 
de trenes de pasajeros, de hidroeléctricas y de 
carreteras, lo que demuestra la unidad entre 
pueblo y gobierno. 

La secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial 

y Urbano, Edna Elena Vega Rangel, detalló que la 
meta del programa de Vivienda para el Bienestar en 
Chiapas es de 70 mil 500 casas, con una inversión 
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de 254 mil personas, de las cuales se lleva un avance 
de 35 mil 602 viviendas; además de la entrega de 30 
mil créditos de mejoramiento y la reestructuración 
de 51 mil 294 créditos impagables. 

El director general del Infonavit, Octavio Romero 
Oropeza, informó que en el Infonavit Los Poetas 
se construyeron 400 viviendas que se vendieron 
en tres días, hoy se entregaron las primeras 56 y se 
prevé que en próximos días se entreguen 100 más. 
Agregó que la meta de la institución en Chiapas 
es de 34 mil viviendas, con una inversión de 21 
mil millones de pesos (mdp) y se prevé que para 
el cierre de este año se concluya con un avance 
del 92 por ciento; además de la reestructuración 
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familias de la entidad. 

El gobernador de Chiapas, Eduardo Ramírez 
Aguilar, agradeció a la Presidenta de México por esta 
gira de trabajo en la entidad para la supervisión 
e inauguración de obras, entrega de Becas para el 
Bienestar y de nueva vivienda con inversión federal. 
“No me alcanzaría la mañana para agradecerle 
tanto de lo que usted hace a favor del estado de 
Chiapas”, expresó. 
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agradeció a la mandataria por este programa que 
representa un logro que le va a permitir dejar de 
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Bienestar no están apalabradas y son accesibles 
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Ángel José Orantes Zúñiga también expresó su 
agradecimiento por su nueva casa. 
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CAPACITACIÓN

Terminan 26 colaboradores de Grupo Álica programa comercial
Liderazgo y toma de decisiones ocuparon las 18 sesiones

DOREIDA ZÚÑIGA

Conquista 
Lando Norris 
el Gran Premio 
de Brasil 

El piloto birtánico celebró en el podio 
escoltado por los pilotos de Red Bull, la 
escuderia de Mercedes se coronó como 
campeón de constructores 

MERIDIANO | DEPORTES 

El británico Lando Norris se llevó la victoria este 
domingo en el Gran Premio de Brasil de Fórmula 1, 
celebrado en el circuito de Interlagos, en São Paulo, 
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constructores para Mercedes en la temporada 2026. 

El piloto de McLaren, quien arrancó desde la primera 
posición, compartió el podio con los representantes 
de Red Bull: el neerlandés Max Verstappen, quien 
terminó segundo, y el francés Isack Hadjar, que 
cruzó la meta en tercer lugar. 
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quinto, resultado que no impidió que Mercedes 
asegurara el título por encima de Ferrari.

En cuanto a la participación mexicana, Sergio 
Checo Pérez logró avanzar cuatro posiciones respecto 
a su lugar de salida y concluyó la competencia en 
el puesto 18, luego de comenzar desde el fondo de 
la parrilla. 
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Bottas, no tuvo la misma oportunidad, pues problemas 
mecánicos en su monoplaza le impidieron tomar 
la salida. 

De esta manera, Norris sumó un nuevo triunfo 
en una temporada en la que Mercedes también se 
quedó con los máximos honores entre los equipos.

Dieciocho sesiones después, 26 colaboradores 
de Grupo Álica terminaron el Programa de 
Perfeccionamiento Comercial, realizado con 
el Centro de Formación y Perfeccionamiento 
Directivo (ICAMI).

Trabajaron liderazgo, toma de decisiones 
y habilidades directivas para sus áreas.

Gregorio Sandoval, de Distribuidoras de 
la Costa de Nayarit (Coca-Cola), dijo que el 
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aplicarlas en el campo laboral y salir adelante 
ante las adversidades».

A Javier Trejo, coordinador de ventas de 
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punto de vista lógico y emocional». También 
le gustó lo que vio sobre el equilibrio entre 
el trabajo y la familia.

Juan Antonio Preciado Echevarría, 
accionista de Grupo Álica, contó que su 
abuelo, Antonio Echevarría Domínguez, ha 
dicho desde hace 54 años, los que tiene el 
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en el día a día y en la calle con nuestros 

clientes», agregó.
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desde hace 54 años, la capacitación es uno 
de los pilares fundamentales para poder 
hacer empresa, generar desarrollo y combatir 
la pobreza», dijo Antonio Salas Zapata, 
coordinador general del grupo.

Por el ICAMI habló Jorge Manzano, uno de 
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trabaja el proceso y por añadidura vendrán 
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para hacer un plan de acción».


